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18歳以上33歳未満の方（32歳の方は
採用予定月１日から起算して３月
に達する日の翌月の末日現在、33
歳に達していない方）

平成31年度採用の自衛官などを募集します
募集種目 募集人員

幹部候補生

大学卒業程度
【参考】2018年度

陸　約145人（うち女子 約20人）
海　約 70人（うち女子 約15人）

空　約 45人

応募資格 受付期間 試験日 合格発表日 入隊・入校 待遇・その他

一般
大学院卒業

【参考】2018年度
陸　約25人
海　約10人
空　約10人

22歳以上26歳未満の方
（ 20歳以上22歳未満は大学卒業（見
込み含む）、修士課程修了者など
（見込み含む）は28歳未満）

修士課程修了者など（見込み含む）で、
20歳以上28歳未満の方

５月１日㈬まで

【参考】2018年度
陸　約10人
海　約10人
空　約５人

専門の大学卒業（見込み含む）で20歳
以上30歳未満の方
（薬剤科は20歳以上28歳未満の方）

歯科
薬剤科

１次　５月11日㈯・12日㈰

２次　６月11日㈫～14日㈮

海・空飛行要員のみ
３次
（海）７月８日㈪～12日㈮
（空）７月13日㈯～８月１日㈭

１次　５月11日㈯
２次　６月11日㈫～14日㈮

１次　６月３日㈪

海・空飛行要員のみ
２次
（海）７月１日㈪
（空）７月５日㈮

最終
（陸）７月26日㈮
（海）８月２日㈮
（空）８月30日㈮

１次　６月３日㈪
最終
（陸）　 ７月26日㈮
（海・空）８月２日㈮

2020年３月下旬～
４月上旬

入隊後、約１年で３
等陸・海・空尉
（ 大学院卒業者試験
合格者は２等陸・海・
空尉）

歯科は入隊後約６週
間で２等陸・海・空尉
薬剤科は入隊後約１
年で２等陸・海・空尉

【参考】2018年度
陸・海・空　若干人

医師・歯科医師の免許を取得した方医科・歯科幹部
①５月10日㈮
②11月22日㈮

①７月26日㈮
② 2020年１月31日㈮

２等陸・海・空尉で採
用（経験年数などに
より異なる）

① ４月19日㈮まで
② 10月１日㈫
　　　～31日㈭

①10月上旬～中旬
② 2020年３月下旬～
４月上旬

【参考】2018年度
海　若干人
空　若干人

大卒以上の方で、応募資格に定め
られた学部・専攻学科などを卒業
後、２年以上の業務経験のある方

技術海上・技術航空幹部 ６月24日㈪

８月２日㈮

３等海・空尉以上で
採用（経験年数など
により異なる）４月19日㈮

～
５月24日㈮

10月以降

【参考】2018年度
海　約40人
空　若干人

20歳以上で国家免許資格を取得し
た方など

技術海曹・技術空曹 ６月21日㈮

３等海・空曹以上海・
空曹長までで採用（免
許資格・年齢などによ
り異なる）

９月下旬

【参考】2018年度
海　約80人（うち女子 若干人）

空　約70人

海　 高校卒業（見込み含む）か高等専
門学校３年次修了（見込み含む）
で18歳以上23歳未満の方

空　 高校卒業（見込み含む）か高等専
門学校３年次修了（見込み含む）
で18歳以上21歳未満の方

航空学生

１次　９月16日㈪
２次　10月15日㈫～20日㈰
３次　
 海 11月22日㈮～12月18日㈬
 空 11月16日㈯～12月19日㈭

１次　10月４日㈮
２次
　（海）11月11日㈪
　（空）11月５日㈫
最終
　2020年１月21日㈫

入隊後、約６年で３
等海・空尉

７月１日㈪
～

９月６日㈮

2020年３月下旬～
４月上旬

【参考】2018年度
陸 約4,200人（うち女子 約200人）
海 約1,250人（うち女子 約150人）

空　約  850人

18歳以上33歳未満の方（32歳の方は
採用予定月の末日現在、33歳に達
していない方）

一般曹候補生

①１次　５月25日㈯
　２次　６月26日㈬
　　　　　～７月１日㈪
②１次　９月20日㈮～22日㈰
　２次　10月11日㈮～16日㈬
※いずれか１日を指定されます

①１次　６月７日㈮
　最終　７月26日㈮
②１次　10月４日㈮
　最終　11月８日㈮

入隊後２年９カ月経
過以降、選考により
３等陸・海・空曹

【参考】2018年度
陸　約5,100人
海　約1,300人
空　約1,800人

男子

受付時にお知らせ 試験日にお知らせ

所要の教育を経て、
３カ月後に２等陸・海・
空士に任用。陸（技術
系を除く）は１年９カ
月、陸（技術系）・海・空
は２年９カ月を１任
期として任用（以降２
年を１任期）

年間を通じて随時

2020年３月下旬～
４月上旬

　 上記のほかに設
定する場合があ
ります。

【参考】2018年度
陸　約1,100人
海　　約370人
空　　約230人

女子

自衛官候補生

【参考】2018年度
人文・社会科学専攻
約30人（うち女子 約５人）

理工学専攻
約100人（うち女子 約10人）

推薦 ９月28日㈯・29日㈰ 11月１日㈮

９月５日㈭
～

９日㈪

2020年４月上旬

防衛大学校
学生

高校卒業（見込み含む）か高等専門学
校３年次修了（見込み含む）の18歳以
上21歳未満で、成績優秀かつ生徒
会活動などに顕著な実績を修め、
学校長が推薦できる方

【参考】2018年度
約50人（うち女子 約５人）

（ 人文・社会科学専攻、理工学
専攻合わせて）

総合選抜
　１次　９月28日㈯
　２次　11月２日㈯・３日㈰

１次　10月18日㈮
最終　11月27日㈬

高校卒業（見込み含む）か高等専門学
校３年次修了（見込み含む）の18歳以
上21歳未満の方（自衛官は23歳未満）

【参考】2018年度
人文・社会科学専攻
約65人（うち女子 約15人）

理工学専攻
約235人（うち女子 約20人）

一般
１次　11月９日㈯・10日㈰
２次　12月10日㈫～14日㈯

１次　11月27日㈬
最終
　2020年１月24日㈮

９月５日㈭
～

30日㈪

修学年限４年
卒業後、約１年で
３等陸・海・空尉

【参考】2018年度
約85人

高校卒業（見込み含む）か高等専門学
校３年次修了（見込み含む）で18歳以
上21歳未満の方

防衛医科大学校
医学科学生

１次　10月26日㈯・27日㈰
２次　12月11日㈬～13日㈮

１次　11月28日㈭
最終
　2020年２月14日㈰

修学年限６年
医師免許取得後、２
等陸・海・空尉

【参考】2018年度
約75人

防衛医科大学校看護学科
学生（自衛官候補看護学生）

　１次　10月19日㈯
　２次　11月30日㈯・
        12月１日㈰

１次　11月15日㈮
最終
　2020年２月７日㈮

修学年限４年
看護師免許取得後、卒
業後、約１年で３等
陸・海・空尉

【参考】2018年度
約60人

推薦
2020年

１月５日㈰・６日㈪
※ いずれか１日を指定されます

2020年１月16日㈭
11月１日㈮

～
11月29日㈮

【参考】2018年度
約260人

一般
１次　2020年１月18日㈯
２次　2020年１月31日㈮
　　　　　～２月３日㈪

11月１日㈮
～

2020年
１月６日㈪

陸上自衛隊
高等工科学校
生徒

中学卒業（見込み含む）の17歳未満の
男子で、成績優秀かつ生徒会活動
などに顕著な実績を修め、学校長
が推薦できる方

修学年限３年
卒業後は陸士長
卒業後、約１年で３
等陸曹中学卒業（見込み含む）で17歳未満の

方

１次
　2020年１月24日㈮
最終
　2020年２月14日㈮

【参考】2018年度
陸・海・空　約10人

技術 2020年１月25日㈯ 2020年４月24日㈮貸費学生

大学の理工学部・工学部の３・４年次
または大学院（専門職大学院を除く）
修士課程在学（正規の修業年限を終
わる年の４月１日現在で26歳未満
（大学院修士課程在学者は28歳未
満））の方

４月分から正規の修
業年限を終わる月ま
で毎月54,000円貸与

卒業（修了）後

陸　約1,400人一般
　①４月20日㈯～24日㈬
　②10月５日㈯～10月８日㈫
※ いずれか１日を指定されます

①５月17日㈮
②11月８日㈮

① ４月12日㈰まで
② ７月１日㈪
　～９月13日㈮陸　約200人

海　約 20人
技能

18歳以上34歳未満の方
階級は指定しない
教育訓練召集手当
日額7,900円
所定の教育訓練修了
後、予備自衛官とし
て任用

18歳以上で国家免許資格などを有
する方（資格により年齢の上限は53
歳未満～55歳未満）

教育訓練の開始時
期は７月以降

予備自衛官補

※2019年度の募集人員は、決定次第、自衛官募集ホームページなどでお知らせしますので、ご確認ください。
※ 薬剤科は、①学校教育法に基づく大学で正規の薬学の課程（６年制に限る）を修めて卒業した方（2020年３月卒業見込みの方を含む）、②外国の薬学校を卒業または外
国の薬剤師免許を受けた方で厚生労働大臣が①と同等以上の学力と技術を有すると認定した方、③2008年度～2019年度に学校教育法に基づく大学に入学し４年制
薬学課程を修めて卒業し、学校教育法に基づく大学院で薬学の修士、または博士課程を修了し、厚生労働大臣が①と同等以上の学力と技術を有すると認定した方に
限ります。
※医科・歯科幹部、予備自衛官補は、第１回で採用予定数を採用した場合、第２回は実施しない場合があります。
※自衛官候補生の2020年３月高等学校卒業予定者・中等教育学校卒業予定者の採用試験は、９月16日㈪以降に行います。
※貸費学生の学部は、理学部・工学部に類する学部も応募資格に該当する場合があります。詳しくは、お問い合わせください。
※資格欄の高校卒業には中等教育学校卒業者を含みます。
※応募資格年齢の起算日は募集種目ごとに異なりますので、募集要項で確認してください。
※記載内容については変更される場合があります。変更事項については自衛官募集ホームページなどでお知らせしますのでご確認ください。

詳細はお問い合わせください。

　　  問い合わせ先／自衛官募集コールセンター☎０１２０‐０６３７９２（フリーダイヤル）年中無休　受付時間・正午～20時

自衛官募集ホームページ

http://www.mod.go.jp/gsdf/
jieikanbosyu/

① ５月15日㈬まで
② ７月１日㈪
　　～９月６日㈮

　町では、河川・湖・海などの水質保全や衛生的な生活環境の向上を図るため、平成31年度より公共下水道の予定がな
い区域で合併処理浄化槽を設置する方を対象に、設置費用の一部に補助金を交付します。

【補助金の対象】
　 町が定めた弟子屈町公共下水道事業計画区域を除く地域
であること

　 自らが居住または居住しようとしている専用住宅、併用住
宅、その他店舗、事業所などで処理対象人員が50人槽以下
の浄化槽であること

　 町内に住所を有していて、町税などを滞納していないこと

　 浄化槽工事業の登録または届出をしている町内の排水設
備指定工事店が施工するもの

　 補助の対象となる費用は、浄化槽本体に係る工事費用のみ
で、トイレ・屋内外の排水設備工事、放流管工事などについ
ては補助対象費用にはなりません。（トイレ・屋内外の排水設備などに係る標準的工事費は70万円程度）

　　　　　　　　【補助金の上限額】　　　　　　　　　　　　　　　　　　【指定工事店】

　※ 単独浄化槽から合併浄化槽へ転換する場合、
単独浄化槽の撤去に要する費用に対して、
９万円を上限額とし上記の補助限度額に加算
します。

【申請手続き】
　 ▼受付／４月10日㈬から
　 ▼受付場所／役場水道課設計係
　 ▼申請方法／ 補助金の交付申請につきましては、「弟子屈町合併処理浄化槽設置整備事業補助金交付規則」に基づ

く各書類提出が必要となります。
　　　　　　　 工事を開始する前に、補助金の交付決定を受けていないと補助金が交付されません。工事を行う前

に、必ず役場水道課にお問い合わせください。詳しい提出書類などを説明します。
　※本年度の補助金の交付は、30基もしくは、予算の範囲内となりますので、年度途中で終了する場合があります。

合併処理浄化槽設置整備事業

排水設備工事など
（補助対象外）

浄化槽設置工事
（補助対象）

放流管工事
（補助対象外）

放流管
浄化槽本体

汚水ます

送気管

ブロア（送風機

流入管

申し込み・問い合わせ先／役場水道課設計係☎４８２‐２９４２（課直通）

区分

５人槽

７人槽

10人槽以上50人槽まで

補助限度額

900,000円

1,150,000円

1,530,000円

店名

㈲鎌田水道工務店

㈲熊谷工務店

鋼管建設工業㈱

住所（弟子屈町）

高栄3-1-6

高栄4-4-28

美里4-1-20

㈱近藤建設 鈴蘭2-1-11

大栄電業㈱ 泉4-10-3

㈲服部水道工務店 摩周1-2-1

電話番号

015-482-2140

015-482-1941

015-482-4217

015-482-1060

015-482-2677

015-482-1066

浄化槽の維持管理について

　浄化槽管理者（設置者）には、浄化槽法により保守点検・清掃・法定検査の３つの義務が定められています。
①保守点検／浄化槽の機能を維持する為、機器の調整・消毒薬の補充などを行う保守点検が定められています。
　　　　　　※４カ月に１回程度ですが、処理方式・処理対象人員により異なります。
②清掃／汚泥などが過度に蓄積されると、浄化槽の機能低下や悪臭が発生する原因にもなります。毎年１回以上、
　　　　汚泥の引き抜き・機器類の洗浄などが必要となります。
③法定検査／浄化槽を設置後３～８カ月以内に処理水質が保たれているか。また、保守点検や清掃が適正に行われ
　　　　　　正常に機能が発揮されているか否かを確認するため、年１回、北海道の指定する検査機関（北海道浄
　　　　　　化槽協会）による検査を受けることが義務付けられています。
　※点検・検査料、電気代などを含め年間６万円程度（浄化槽処理人槽、使用状況により費用は異なります）の管理
　　費用となります。
　これらのことを適正に行わないと放流水質が悪化し、水環境に影響を与える原因となってしまいます。
　浄化槽の機能が十分に発揮されるように適切な維持管理に努めましょう。


